






 
 

  

๖๕ 

 ทิศทางการ
พัฒนา

 
บทบาทการพัฒนา 

 1. เป็นฐานการท่องเที่ยวทางทะเลชั นน้าระดับโลก 
  กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน มีทรัพยากรการท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงระดับโลก 
โดยเฉพาะภูเก็ต เกาะลันตา เกาะพีพี และเกาะลิบง จึงต้องรักษาความมีชื่อเสียง และเพ่ิมมนต์เสน่ห์ด้วยการ
เพ่ิมกิจกรรมการท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ๆ เช่น MICE และ Marina ที่ภูเก็ต โดยคงไว้ซึ่งอัตลักษณ์อันดามันและ
รักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือเสริมบทบาทสู่การเป็นเมืองท่องเที่ยวชั้นน าของโลก ประกอบกับให้ความส าคัญกับ
นักท่องเที่ยวมีแนวโน้มสนใจการท่องเที่ยวในความสนใจพิเศษ (Special Interest Tourism) เช่น การ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ (Health Tourism) การท่องเที่ยวเชิงผจญภัย (Adventure Tourism) การท่องเที่ยว
เชิงศาสนา (Spiritual Tourism) การท่องเที่ยวเพ่ือการประชุมและนิทรรศการ (MICE) เป็นต้น รูปแบบการ
ท่องเที่ยวดังกล่าวมีแนวโน้มขยายตัวเนื่องจากนักท่องเที่ยวมีแนวโน้มต้องการที่จะเรียนรู้และได้รับ
ประสบการณ์ที่แตกต่างในการท่องเที่ยวแต่ละครั้ง ต้องการสัมผัสธรรมชาติที่บริสุทธิ์ กิจกรรมที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม เลือกพักแรมในโรงแรมที่มีเอกลักษณ์ ซึ่งประเทศไทยมีความพร้อมของทรัพยากรพ้ืนฐานส าหรับ
การท่องเที่ยวในความสนใจพิเศษ 
 2. เป็นฐานการผลิตยางพาราและปาล์มน ้ามันครบวงจร 

  กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน มีผลผลิตยางพาราและผลผลิตปาล์มน้ ามันในสัดส่วนที่สูง จึง
ควรพัฒนาแบบครบวงจรเพื่อเป็นศูนย์กลางการผลิตปาล์มน้ ามันของประเทศ 

 กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน 
 กรอบในการด าเนินงานพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามันเพ่ือสนับสนุนเป้าหมาย “การ
ท่องเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพระดับโลก บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชน” ในครั้งนี้ 
แตกต่างจากกรอบในการด าเนินงานสร้างความเข้มแข็งให้แก่กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามัน ในรูปแบบของ
การส่งเสริมประเด็นยุทธศาสตร์ท่องเที่ยวเพียงประเด็นเดียว แต่การทบทวนแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่ง
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อันดามันในครั้งนี้พบว่า กรอบการพัฒนาต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลให้แก่ภาคธุรกิจที่เกี่ยวข้อง 
โดยเฉพาะภาคการเกษตร (การเพาะปลูก การป่าไม้ และการประมง) ในพ้ืนที่เพ่ือป้องกันปัญหาการกระจุก
ตัวของงบประมาณ และส่งเสริมให้กลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามันเติบโตเป็นผู้น าทางการท่องเที่ยวของ
ประเทศไทยอย่างมั่นคง ควบคู่ไปกับการส่งเสริมพืชเศรษฐกิจหลักของกลุ่ม คือ ปาล์มน้ ามันและยางพาราโดย
การก าหนดกรอบของยุทธศาสตร์ในการด าเนินการ ดังนี้ 

๑. การท่องเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพระดับโลก อย่างยั่งยืน 
เป็นการพัฒนาและรักษาฐานการเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวทางทะเลระดับโลก โดยเน้น

การสร้างรายได้การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ค านึงถึงทรัพยากรธรรมชาติและความสามารถในการรองรับ
นักท่องเที่ยว (Carrying Capacity) เพ่ือให้การท่องเที่ยวเป็นการท่องเที่ยวอย่างมีคุณภาพมากกว่าการเน้นในเชิง
ปริมาณ พร้อมกันนั้นยังส่งเสริมให้ชุมชนได้เข้ามามีบทบาทส าคัญในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวและมีความเป็น
เจ้าของการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ ควบคู่ไปกับการสร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของทั้งนักท่องเที่ยว
และประชากรที่อาศัยอยู่ในกลุ่มจังหวัดอันดามัน    

              ๒. การสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้าเกษตรที่มีศักยภาพในพื นที่ (ปาล์ม ยางพารา) เพื่อให้ชุมชน
เกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  
                  การส่งเสริมเกษตรกรรมโดยเน้นที่พืชเศรษฐกิจหลักของกลุ่มจังหวัด คือ ปาล์มน้ ามันและ
ยางพาราภายใต้แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอันดามันฉบับนี้ เน้นในด้านการสร้างมูลค่าซึ่งเป็นจุดอ่อน
ของการพัฒนาพืชเศรษฐกิจหลักของกลุ่ม เพ่ือให้เกษตรกรจ านวนมากสามารถสร้างมูลค่าและรายได้ที่มากขึ้น 
ส่งผลต่อการยกระดับคุณภาพชีวิต และเป็นการพัฒนาที่รองรับความผันผวนทางเศรษฐกิจของโลกที่อาจ
กระทบภาคการท่องเที่ยวได้ 

วิสัยทัศน์ (Vision) 

 “การท่องเที่ยวทางบกและทางทะเลที่มีคุณภาพระดับโลก 
บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอย่างยั่งยืน” 

พันธกิจ (Mission) 
1. พัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวรวมถึงมาตรฐานการให้บริการการท่องเที่ยวสู่มาตรฐานสากล 
2. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวและภาคการเกษตรภายในกลุ่มจังหวัด  

และเชื่อมโยงการคมนาคมกับต่างประเทศ 
3. สร้างความเชื่อมั่นในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. สร้างเศรษฐกิจให้สมดุลเพื่อยกระดับความเป็นอยู่และมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกร 

ชุมชนและท้องถิ่น 
5. ฟื้นฟู ดูแลและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุลของระบบนิเวศน์อย่าง

ยั่งยืน 
เป้าประสงค์ (Objectives) 

     1.  สร้างการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเพ่ิมขีดความสามารถการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวและเพ่ิม
มูลค่าภาคเกษตร 
     2.   สร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ โดยเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากร และความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
     3.  เพ่ืออนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลอย่างยั่งยืน 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย  (KPI) 
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ตัวชี้วัด 
เป้าหมายปี 2557 –2560 

2557 2558 2559 2560 

 อัตราการขยายตัวผลิตภัณฑ์มวลรวม ร้อยละ 4  ร้อยละ4 ร้อยละ4 ร้อยละ4 

 อัตราการเพ่ิมขึ้นของรายได้จากการท่องเที่ยว ร้อยละ7 ร้อยละ7 ร้อยละ7 ร้อยละ7 

 อัตราการเพ่ิมขึ้นผลิตภัณฑ์มวลรวมภาค
การเกษตร 

ร้อยละ 3 ร้อยละ 3 ร้อยละ 3 ร้อยละ 3 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 : พัฒนาการท่องเที่ยวทางบกและทางทะเลที่มีคุณภาพระดับโลก อย่างยั่งยืน 
 กลยุทธ์ 
        ๑.๑  กลยุทธ์พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานรองรับการขยายตัวด้านการท่องเที่ยวอย่างให้เพียงพอและเหมาะสม 
              ๑. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยง การคมนาคม ทางบก ทางทะเลและทางอากาศ ให้ เพียงพอ 
ได้มาตรฐานความปลอดภัย  
               ๒. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิ่งอ านวยความสะดวกในพื้นที่ให้เพียงพอ 
              ๓. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบป้องกันบรรเทาสาธารณภัยความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน ความ
ปลอดภัยในการสัญจร ของประชาชนและนักท่องเที่ยว  
              ๔. พัฒนาระบบเฝ้าระวังสุขอนามัย  การบริการด้านสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
    1.2 กลยุทธ์พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวให้สอดรับกับอัตตลักษณ์อันดามัน   
มีภูมิทัศน์สวยงาม สะอาด เชื่อมโยง วิถีชีวิต วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
              ๑. พัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวให้สอดคล้องกับธรรมชาติ มีภูมิทัศน์สวยงาม สะอาด เรียบร้อย  
              ๒. ฟ้ืนฟูเรื่องราว  ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม  วิถีชีวิต  ประเพณีของท้องถิ่น เพ่ือสร้างความสนใจ
และความประทับใจให้กับผู้เยี่ยมเยือน 
              ๓. ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินค้า  ผลิตภัณฑ์ OTOP และการบริการผ่านเรื่องราวและ
ทรัพยากรที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 

            1.3  กลยุทธ์รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณอ์ย่างยั่งยืน โดย 
กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพื้นท่ี 
             ๑. ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้และป่าชายเลน และทรัพยากรทางทะเลให้อุดมสมบูรณ์ เพ่ือสร้างความ
สมดุลย์ของระบบนิเวศ โดยเฉพาะพ้ืนที่เพาะพันธุ์ อนุบาลและขยายพันธุ์สัตว์ทะเล 
             ๒. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและน้ าเสีย  ลดปริมาณขยะชุมชนและการ
ปล่อยน้ าเสียลงสู่แหล่งน้ าธรรมชาติ 
             ๓. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าให้เพียงพอกับความต้องการของกลุ่มจังหวัด 
        ๑.๔ กลยุทธ์พัฒนาศักยภาพบุคลากรและเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุม ในการบริการด้านการ
ท่องเที่ยว 
             ๑. ส่งเสริมความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว ทั้งระดับสากลและระดับ
ชุมชน ให้มีมาตรฐานและมีจ านวนเพียงพอต่อความเติบโตในสาขาการท่องเที่ยว 
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              ๒. พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการท่องเที่ยวให้มีขีดความสามารถในการบริการจัดการท่องเที่ยว
ตามหลักธรรมาภิบาลฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และป่าชายเลน และทรัพยากรทางทะเลให้อุดมสมบูรณ์ เพ่ือสร้าง
ความสมดุลย์ของระบบนิเวศ  โดยเฉพาะพ้ืนที่เพาะพันธุ์  อนุบาลและขยายพันธุ์สัตว์ทะเล 
              ๓. พัฒนาขีดความสามาถการบริการ  การบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวให้กับชุมชนสนับสนุน
การเชื่อมโยงภาคธุรกิจเอกชนกับชุมชนด าเนินการด้านการท่องเที่ยว 
        1.5 กลยุทธ์พัฒนาด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ 
             ๑. เร่งสร้างมาตรการควบคุมจ านวนนักท่องเที่ยวในแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐ านตาม
ความสามารถรองรับ (CARRYING CAPACITY)  
             ๒. สร้างเครือข่ายการจัดการความรู้ คู่สร้างจิตส านึกในการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เพ่ือพัฒนาการ
ท่องเที่ยวยั่งยืน รวมถึงการพัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการท่องเที่ยว 
             ๓. เสริมสร้างการใช้ประโยชน์จากทรัพยากรการท่องเที่ยวให้สมดุล โดยเน้นการบริหารจัดการ
ระบบเชิงบูรณาการให้มีประสิทธิภาพ และเสริมสร้างบทบาทขององค์กรท้องถิ่นและภาคประชาชนในการ
จัดการสิ่งแวดล้อม 
              ๔. เชื่องโยงเครือข่ายคู่ค้าทางการท่องเที่ยว การค้าและบริการ กับกลุ่มประเทศเพ่ือนบ้านและ
ประเทศคู่ค้าส าคัญ 
              ๕. พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ และสร้างกลไกตลาดที่มีศักยภาพสามารถแข่งขันใน
ระดับสากลเพิ่มขึ้น 
              ๖. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลของกลุ่มจังหวัดผ่านสื่อแขนงต่างๆ โดยเฉพาะระบบอินเตอร์เน็ต  เพ่ือ
เสริมสร้างภาพลักษณ์อันดามัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างมูลค่าเพิ่มให้สินค้าเกษตร ประมง และปศุสัตว์ ที่มีศักยภาพในพื นที่เพื่อให้
ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

         กลยุทธ์  
2.1  กลยุทธ์ปรับปรุงประสิทธิภาพการเพาะปลูก การประมงและปศุสัตว์ เพ่ือเพ่ิมผลผลิต 

และลดต้นทุนการผลิต 
                    ๑. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร โดยการลดต้นทุนจากปัจจัยการผลิตต่างๆ อาทิ 
การใช้ปุ๋ยอินทรีย์   
                    ๒. พัฒนาหรือคัดเลือกพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับพ้ืนที่เพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มีประสิทธิภาพ 
                    ๓. พัฒนากระบวนการเพาะปลูก หรือเก็บเกี่ยวอย่างถูกต้องเหมาะสมเพ่ือให้ได้ผลผลิตที่มี
คุณภาพมากยิ่งขึ้น 
                    ๔. พัฒนาศักยภาพ การประมง และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ ามูลค่าสูง 
                    ๕. เร่งรัดพัฒนาระบบบริหารจัดการเกษตร ปศุสัตว์ และประมง ท าให้มีประสิทธิภาพ 
               ๒.๒ กลยุทธ์น านวัตกรรมมาต่อยอดสู่การพัฒนาการแปรรูป เพ่ือเพ่ิมและสร้างมูลค่า 
                    ๑. พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ที่เหมาะสมกับผลิตภัณฑ์และพ้ืนที่ โดยการน าผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมใหม่มาประยุกต์ใช้เพื่อสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ หรือน าวัสดุเหลือทิ้งจากกระบวนการการผลิต/แปรรูป
มาใช้ให้เกิดประโยชน์ 
                    ๒. ส่งเสริมให้เกิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ เพ่ือพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ใหม่ตามแนวทางและกระบวนการที่วางไว้  
                    ๓. พัฒนาสินค้าประมง และสัตว์น้ ามูลค่าสูงเป็นผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 



 
 

  

๖๙ 

2.3  กลยุทธ์ส่งเสริมศักยภาพด้านการตลาดให้เกษตรกรโดยเฉพาะการเข้าถึง/รับรู้ข้อมูลทาง 
การตลาด 
                ๑. รวบรวมข้อมูลเพ่ือพัฒนาเป็นฐานข้อมูลทั้งด้านปริมาณผลผลิต ความต้องการของตลาด 
ราคา ฯลฯ เพื่อใช้มาวางแผนการเพาะปลูกและการผลิต  
                ๒. เผยแพร่ความรู้ราคา การตลาด ยางพารา ปาล์ม โดยพัฒนาระบบเชื่อมโยงเครือข่าย
เกษตรกร สถาบันเกษตรกร และบริหารจัดการเครือข่ายข้อมูล ด้านยางพารา ปาล์ม ครบวงจร 
                ๓. เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การตลาด ให้ทั่วถึง และ รวดเร็ว พัฒนาองค์ความรู้ในการวิเคราะห์ 
ประเมิน สถานการณ์ด้าน การตลาด 
                ๔. ส่งเสริมให้เกษตรใช้ข้อมูลด้านการตลาด ประกอบการตัดสินใจในการผลิต 
                ๕. ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายสินค้าเกษตรในกลุ่มจังหวัด 
                ๖. ผลักดันสู่ศูนย์กลางการค้าเกษตรของภาคใต้  
         2.4  กลยุทธ์การส่งเสริมการรวมกลุ่มและให้องค์ความรู้ของแก่เกษตรกร และผู้ประกอบการ  เพ่ือ
ความเข้มแข็ง 
                ๑. สร้างเกษตรกรรุ่นใหม่ที่มีความรู้ทั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติ เพ่ือไปประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เกษตรกรรายอ่ืน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาการเกษตรที่ยั่งยืน  
                ๒. พัฒนาสถาบันเกษตรกรให้มีขีดความสามารถในการด าเนินธุรกิจ และช่วยเหลือสมาชิกใน
ด้านการผลิตและการตลาด โดยน าข้อมูลจากฐานข้อมูลที่ได้ในกลยุทธ์ที่ 3 มาถ่ายทอดและวางแผนการผลิต  
               ๓. เชื่อมโยงเครือข่ายตลาดสินค้าเกษตรของสถาบันเกษตรกรในกลุ่มจังหวัด 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดระนอง 

๑. วิสัยทัศน์ (Vision) 
“เมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพชั นน้า การเกษตรสร้างสรรค์ เมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี           

และประตูการค้าผ่านแดนฝั่งอันดามัน” 
๒. พันธกิจ (Mission) 

๑) พัฒนาและยกระดับมาตรฐานอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพสู่เมืองท่องเที่ยวชั้นน าของ
อาเซียน 

๒) เสริมสร้างอัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจด้วยรายได้ชุมชน 
๓) สร้างความม่ันคงทางสังคม ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินของประชาชน และคุณภาพชีวิตที่ดีแก่

ประชาชนด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
๔) ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สู่ความสมดุลของระบบนิเวศที่เกิดมูลค่าเพ่ิม

เชิงสร้างสรรค์แก่ระบบเศรษฐกิจและการพัฒนาสังคมที่ยั่งยืน 
๕) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาศักยภาพให้จังหวัดระนองเป็นประตูสู่การค้าผ่านแดนฝั่งอันดามัน 

 

๓. เป้าประสงค์รวม (Goals) 
๑) สร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ ที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม โดยการเพ่ิมขีดความสามารถใน

การแข่งขันในภาคเกษตร การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และการค้าผ่านแดน เชื่อมโยงรายได้สู่ชุมชน 
๒) เพ่ือสร้างสังคมม่ันคง ปลอดภัยและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
๓) เพ่ือการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมดุล อุดมสมบูรณ์และมีสภาพแวดล้อมน่าอยู่ 



 
 

  

๗๐ 

๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues)  จังหวัดได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ ๔ ประเด็น ดังนี้ 

 ๔.๑ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ : เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพระดับชั นน้า 
      ๔.๑.๑ เป้าประสงค์ 

การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพของจังหวัดระนองสามารถแข่งขันได้ทั้งภายในและต่างประเทศ 
และสร้างงานสร้างรายได้ให้แก่ชุมชน 
                 ๔.๑.๒ ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

ปีฐาน 
2556 

๒๕๕7 ๒๕๕8 ๒๕59 ๒๕๖0 ๒๕๕๘ – 
๒๕๖๑ 

๑. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได ้
จากการท่องเที่ยว  

3,972 
ร้อยละ 

๓ 
ร้อยละ 

๓ 
ร้อยละ 

๓ 
ร้อยละ 

๓ 
ร้อยละ 

๑๒ 
               เป้าหมาย: (พันล้านบาท)  

 
4,091 4,214 4,340 4470 4,449 

ผลลัพธ:์ 2,793 - - - - 

๒. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของจ านวน 
นักท่องเที่ยว 

7.75 
ร้อยละ 

๓ 
ร้อยละ 

๓ 
ร้อยละ 

๓ 
ร้อยละ 

๓ 
ร้อยละ 

๑๒ 
                     เป้าหมาย: (แสนคน)  

 
8 8.24 8.5 8.8 8.7 

ผลลัพธ:์ 6.8 - - - - 

        ๔.๑.๓ กลยุทธ์ 
๑) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางการท่องเที่ยวและแหล่งท่องเที่ยว 
๒) เสริมสร้างศักยภาพผู้ประกอบการและพัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
๓) พัฒนาระบบการบริหารจัดการการท่องเที่ยว 
๔) ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ด้วยกลไกและช่องทางท่ีเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 

๔.๒ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ : การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนม่ันคง เข้มแข็ง ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

      ๔.๒.๑ เป้าประสงค์ 
เศรษฐกิจของจังหวัดระนองขยายตัวอย่างยั่งยืนและเป็นธรรม เชื่อมโยงการเติบโตของ

เศรษฐกิจชุมชนที่ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่มั่นคง 

      ๔.๒.๒ ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

ปีฐาน 
2556 

๒๕57 ๒๕๕8 ๒๕59 ๒๕๖0 ๒๕๕7 – 
๒๕๖0 

1. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของผลผลิตเฉลี่ย
ยางพารา และปาล์มน้ ามัน) ต่อหน่วยการ
ผลิต/ป ี

255 
ร้อยละ  

๒ 
ร้อยละ  

๒ 
ร้อยละ 

๒ 
ร้อยละ 

๒ 
ร้อยละ  

8 

   - ยางพารา (ก.ก./ไร่)     เป้าหมาย: 2,936 260 265 271 276 275 



 
 

  

๗๑ 

ผลลัพธ:์ 235 - - - - 

   - ปาล์มน้ ามนั (ก.ก./ไร่)  เป้าหมาย: 
 

2,994 3,054 3,115 3,178 3,170 

ผลลัพธ:์ 3,973 - - - - 

2. ร้อยละการเพิ่มข้ึนของแปลง/ฟาร์มที่
ได้รับการรับรองมาตรฐาน (GAP) 

2,166 ร้อยละ  
๒ 

ร้อยละ  
๒ 

ร้อยละ 
๒ 

ร้อยละ 
๒ 

ร้อยละ  
8 

                   เป้าหมาย: (ล้านบาท) 
 

2,209 2,253 2,298 2,343 2,339 

ผลลัพธ:์ - - - -  

3. ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของรายได้จาก 
การจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน/ผลิตภัณฑ์ 
OTOP 

453 
ร้อยละ 

๕ 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๒๐ 

                   เป้าหมาย: (ล้านบาท) 
 

476 500 525 551 544 

ผลลัพธ:์ 499 516 - - - 

  ๔.๒.๓ กลยุทธ์ 
       ๑) ส่งเสริมการผลิต การบริโภค และจ าหน่ายอาหารปลอดภัยสู่เมืองที่มั่นคงทางด้านอาหาร 

                 ๒) พัฒนาขีดความสามารถในการผลิตภาคเกษตร (พัฒนาคุณภาพ/ลดต้นทุนการผลิต) สร้าง
มูลค่าเพ่ิม และส่งเสริมมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชน 
                 ๓) เสริมสร้างความเข้มแข็งชุมชนสู่การพ่ึงตนเองที่ยั่งยืนด้วยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๔.๓ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : เป็นเมืองน่าอยู่ ที่ประชาชนมีสุขภาวะที่ดี และมีความม่ันคง
ปลอดภัยอย่างยั่งยืน 

      ๔.๓.๑ เป้าประสงค์ 
๑) สังคมระนองน่าอยู ่ประชาชนมีสุขอนามัยที่ดีและมีคุณภาพการศึกษาสูงขึ้น 
๒) จังหวัดระนองมีความสมดุลทางธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๓) ปัญหาพิบัติภัย อาชญากรรม และยาเสพติดลดลง 

๔.๓.๒ ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
 

ตัวชี้วัด 
 ค่าเป้าหมาย 

ปีฐาน 
 

๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๕๗– 
๒๕๖๐ 

1. ค่าเฉลี่ย O-NET ม.3 ไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ ๕๐ ในปี 2560 

40.47 ร้อยละ  
6 

ร้อยละ  
6 

ร้อยละ 
6 

ร้อยละ 
6 

ร้อยละ  
24 

                     เป้าหมาย : (คะแนน) 
 

43 45.5 48 51 50 
ผลลัพธ:์ 40.70 - - - - 

2. อัตราการตายของทารกต่อการเกิดมี
ชีพ 1,000 คน 

7.46 ร้อยละ 
๕ 

ร้อยละ  
๕ 

ร้อยละ  
๕ 

ร้อยละ  
๕ 

ร้อยละ  
๒๐ 

                            เป้าหมาย: (คน)  
 

7.1 6.7 6.3 6 5.7 
ผลลัพธ:์ 6.15 - - - - 



 
 

  

๗๒ 

๓. สัดส่วนคดยีาเสพติดต่อประชากร
แสนคนลดลง 

1,646 
ร้อยละ 

๕ 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๒๐ 
                            เป้าหมาย: (คด)ี 

 
1,564 1,486 1,412 1,341 1,317 

ผลลัพธ:์ 1,777 - - - - 
4. อัตราการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่ปา่
ในจังหวัด 

๑,๖๕๑ 
ร้อยละ 

3 
ร้อยละ 

3 
ร้อยละ 

3 
ร้อยละ 

3 
ร้อยละ  

12 
                       เป้าหมาย: (ตร.กม.) 

 
1,701 1,752 1,804 1,858 1849 

ผลลัพธ:์ - - - - - 

๔.๓.๓ กลยุทธ์ 
๑) พัฒนาปัจจัยพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภคเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
๒) อนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๓) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและระบบสาธารณสุขให้ได้มาตรฐาน 
๔) เสริมสร้างภูมิคุ้มกันและความเข้มแข็งทางสังคม 
๕) เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน และพัฒนาระบบ

บริหารจัดการด้านความม่ันคงในพื้นที่ชายแดน 
๖) เสริมสร้างศักยภาพในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๗) การเพ่ิมศักยภาพของเมืองเพ่ือเชื่อมโยงโอกาสจากอาเซียน 

๔.๔ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ : เป็นประตูการค้าผ่านแดนฝั่งอันดามัน 
      ๔.๔.๑ เป้าประสงค์ 

จังหวัดระนองมีบทบาทที่ส าคัญในการเชื่อมโยงด้านการค้าและการลงทุนของไทย อาเซียน 
และกลุ่มประเทศ BIMSTEC 

        ๔.๔.๓ ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย 

ปีฐาน 
 

๒๕๕7 ๒๕๕8 ๒๕59 ๒๕๖0 ๒๕๕7 – 
๒๕๖0 

ร้อยละที่เพิ่มขึ้นของ
มูลค่าการค้าผา่นแดน 

26,348 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๕ 
ร้อยละ  

๒๐ 
เป้าหมาย: (ล้านบาท) 

 
27,665 29,048 30,500 32,025 31,618 

ผลลัพธ:์ 23,546 - - - - 

     ๔.๔.๓ กลยุทธ์ 
๑) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานโลจิสติกส์ และสิ่งอ านวยความสะดวกทางการค้า การลงทนุ 

และการส่งออก 
๒) พัฒนาระบบบริหารจัดการ กฎระเบียบที่เอ้ือต่อการค้าผ่านแดน 
๓) พัฒนาศักยภาพความพร้อมของผู้ประกอบการ และบุคลากรที่เกี่ยวข้องให้มีศักยภาพ 
๔) พัฒนาระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ โดยเน้นการเจรจาการค้าระหว่างประเทศ 

 



 
 

  

๗๓ 

ส่วนที่ ๓  
ศักยภำพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวดัระนอง 

 เพ่ือให้ทราบถึงสถานภาพการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในปัจจุบันและโอกาสในการ
พัฒนาในอนาคต  จึงได้ท าการวิเคราะห์ศักยภาพด้วยเทคนิค SWOT Analysis  เพ่ือให้เห็นจุดแข็ง จุดอ่อน
จากปัจจัยภายใน และโอกาส อุปสรรค จากปัจจัยภายนอก  ซึ่งผลการวิเคราะห์ศักยภาพ  สรุปผลได้ ดังนี้ 

ปัจจัยภำยใน 
จุดแข็ง (Strengths) 

๑. มีกฎหมาย ระเบียบ ก าหนดภารกิจ อ านาจ หน้าที่ ในการปฏิบัติงานไว้อย่างชัดเจน สามารถ
ก าหนดเป็นนโยบายในการพัฒนาตามสภาพปัญหา และความต้องการของประชาชนได้ 

๒. มีรายได้จากการจัดเก็บ และได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล สามารถน ามาตั้งจ่ายเป็นงบประมาณ
ในการด าเนินงานตามภารกิจ อ านาจ หน้าที่ได้ 

๓. มีบุคลากร และแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบงานอย่างชัดเจน 
๔. มีเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติของตนเอง 
๕. มีตัวแทนของประชาชนในการน าปัญหา ความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ มาสู่ระบบการ

พัฒนาอยู่ในพ้ืนที่ 
๖. มีการประสาน และได้รับการช่วยเหลือ สนับสนุน จากสว่นราชการอ่ืน 

จุดอ่อน (Weaknesses) 
๑. ภารกิจ และอ านาจ หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมายมีมาก กว้าง และซ้ าซ้อน

กับหน่วยงานอื่น ท าให้ยากแก่การก าหนดความรับผิดชอบของหน่วยงาน 
๒. งบประมาณของแต่ละหน่วยมีจ ากัด ไม่เพียงพอต่อการตอบสนองปัญหา ความต้องการของ

ประชาชนอย่างทันที 
๓. ขาดการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบ ครบถ้วน ทันสมัย และสอดคล้องกัน 
๔. เครื่องมือ อุปกรณ์ มีไม่เพียงพอ และตรงกับการแก้ไขปัญหาในท้องถิ่น 
๕. บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขาดความรู้ ความช านาญในการปฏิบัติงานเฉพาะด้าน

อย่างมืออาชีพ 
๖. ประชาชน และตัวแทนของประชาชนมีความคิดเห็นที่แตกต่างกัน และมีความขัดแย้งกันในเชิงการเมือง 
๗. การวางแผน และการแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่ยังขาดการประสานงานและบูรณาการ ท าให้เกิดการซ้ าซ้อน 

ปัจจัยภำยนอก 
โอกาส (Opportunities) 

๑. จังหวัดระนองมีทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย   สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวได้
หลากหลายรูปแบบ ทั้งการท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์ การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ และการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ 

๒. กระแสความตื่นตัวของประชาชนที่เกี่ยวกับการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การรักษาสุขภาพการจัดการด้านการท่องเที่ยว และแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง 

๓. ประชาชนมีการรวมกลุ่มในการผลิตสินค้า และการสนับสนุน ช่วยเหลือการปฏิบัติภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๔. นโยบายของรัฐบาลในการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เพ่ิมมากขึ้น 

 



 
 

  

๗๔ 

๕. นโยบายและทิศทางการพัฒนาของจังหวัด  มีความสอดคล้องกับภารกิจ อ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

๖. การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
อุปสรรค (Threatss) 

๑. ลักษณะสภาพพ้ืนที่ส่วนใหญ่อยู่ในเขตป่าสงวน อุทยานแห่งชาติ ป่าชายเลนและพ้ืนที่สงวนหวง
ห้าม การใช้ประโยชน์ในพื้นที่จะต้องได้รับอนุญาตตามกฎหมายจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๒. สภาพภูมิอากาศที่ได้อิทธิพลจากลมมรสุมทั้งสองด้าน ท าให้มีฝนตกชุกต่อเนื่องยาวนาน ซึ่งเป็น
อุปสรรต่อการพัฒนาพ้ืนที่ และการด าเนินกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว 

๓. ปัญหาแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองและอาศัยอยู่ในพ้ืนที่ ส่งผลกระทบต่อปัญหาด้านคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ยาเสพติด และความมั่นคง 

๔. ภาพลักษณ์ในเรื่องความไม่ปลอดภัยจากการเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติกรณีคลื่นยักษ์สึนามิใน
อดีต ส่งผลกระทบต่อการท่องเที่ยว 

๕. ขาดการวางระบบผังเมือง และการบังคับใช้กฎหมายที่เข้มงวด จริงจัง 
๖. เส้นทางคมนาคมที่แคบ คดเคี้ยว ไม่สะดวก ปลอดภัย และการเชื่อมต่อที่เป็นโครงข่ายอย่างท่ัวถึง 
๗. ประชาชนขาดความเข้าใจในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๘. ประชาชนส่วนใหญ่ในพื้นท่ีมีความต้องการ แต่ขาดการการมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนชุมชน และ

การเสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนร่วม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

  

๗๕ 

ส่วนที่ ๔  
กรอบยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

  วิสัยทัศน์ (Vision)  
   “เป็นกลไกในการสนับสนุนและตอบสนองนโยบายภาครัฐ และเป็นองค์กรหลักในการ
พัฒนาท้องถิ่น บนพื นฐานของการบูรณาการรอบด้านอย่างมีประสิทธิภาพ” 

  กรอบยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มี ๖ ด้าน  ประกอบด้วย 

ยุทธศำสตร์ แนวทำงกำรพัฒนำ 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื นฐาน สาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการ 

๑) พัฒนาเส้นทางคมนาคม ให้มีมาตรฐานและสามารถเชื่อมโยงกันทั่วถึง 
๒) พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
๓) การจัดวางผังเมือง และการใช้ประโยชน์ในที่ดิน 
๔) พัฒนาสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ทั่วถึง 

การวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน 
พาณิชยกรรมและการ
ท่องเทีย่ว 

๑) ส่งเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อเพ่ิมมูลค่าของผลิตภัณฑ์ของ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน และมุ่งเน้นให้เกิดการพ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๒) พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว ให้มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบและ
ยั่งยืน ภายใต้การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

การสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

๑) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาอาชีพและรายได้ของประชาชน 
๒) พัฒนาการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ โดยส่งเสริมให้มีศูนย์เรียนรู้ชุมชน 
และการศึกษาตามอัธยาศัย 
๓) ส่งเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิต เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
๔) การเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชน 
๕) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
จังหวัดระนอง 

การจัดระเบียบชุมชน 
สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 
 
 
 

๑) การส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตย เทิดทูนสถาบัน และศักยภาพ
ของผู้น าชุมชน 
๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๓) การจัดเตรียมความพร้อมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และก าหนด
มาตรการในการลดเหตุร้าย 
๔) การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๑) การคุ้มครอง ดูแล บ ารุงรักษาและใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน ภายใต้การมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชนท้องถิ่น 
๒) สร้างจิตส านึกในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๓) การบริหารจัดการขยะมูลฝอย 

การอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
 

๑) ส่งเสริม อนุรักษ์ สืบทอด วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
๒) สนับสนุนการจัดท าพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่น  

 

 



 
 

  

๗๖ 

 กรอบ และขั้นตอนการประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

     กรอบการประสานโครงการพัฒนา :  คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดอาจ
ก าหนด กรอบการประสานโครงการพัฒนาที่มาจากการบูรณาการร่วมกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และโครงการพัฒนาระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์การบริหารส่วนจังหวัด  ส่วนราชการหรือ
รัฐวิสาหกิจ หรือด าเนินการตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ก าหนดอ านาจ และหน้าที่ ในการจัดระบบบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ประกาศ ณ 
วันที่ 13 สิงหาคม 2546 ประกอบด้วย 

กรอบการประสานที่ 1  โครงการพัฒนาที่ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ 2 แห่งขึ้น
ไปได้ประโยชน์ และได้ท าความตกลงกันไว้ 
                หมายถึงโครงการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งแต่ 2 แห่งขึ้นไปจะต้องด าเนินการ
ร่วมกันเพื่อแก้ไขปัญหาหรือตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายในการพัฒนาในภาพรวมของจังหวัด 

กรอบการประสานที่ ๒  ขนาดของโครงการและงบประมาณในการด าเนินโครงการพัฒนา 
                หมายถึงโครงการพัฒนาที่มีขนาดของโครงการใหญ่ ใช้งบประมาณจานวนมากและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นไม่สามารถดาเนินการได้ โดยโครงการดังกล่าวอาจส่งผลในภาพรวมของการพัฒนาใน
ระดับจังหวัดก็ได้ 

กรอบการประสานที่ ๓   ความซับซ้อนของโครงการ ที่ต้องใช้ความช านาญเป็นพิเศษ 
               หมายถึง โครงการพัฒนาที่ต้องใช้เทคนิคในการด าเนินการตามโครงการค่อนข้างสูงหรือเป็น
โครงการพัฒนาที่ต้องใช้ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการก ากับดูแลหรือเป็นที่ปรึกษาในการด าเนินโครงการถึงจะ
บรรลุผลตามเป้าหมายของโครงการ 

กรอบการประสานที่ ๔  โครงการที่กระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติสภาพแวดล้อมและสภาพภูมิสังคม 
               หมายถึง โครงการพัฒนาที่ด าเนินการแล้วอาจส่งผลกระทบต่อทรัพยากรธรรมชาติ และ
สภาพแวดล้อม ท าให้สภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลง หรืออาจส่งผลกระทบต่อสภาพภูมิสังคม วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีสภาพความเป็นอยู่ตามปกติของประชาชนในวงกว้างเกินพื้นที่ความรับผิดชอบขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

กรอบการประสานที่ ๕  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในภาพรวมของจังหวัด 
               หมายถึง การป้องกันบรรเทาสาธารณภัยที่เกิดในวงกว้าง เช่นอุทกภัย วาตภัย ธรณีพิบัติ ไฟป่า 
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องร่วมมือป้องกันภัยดังกล่าว หรือภัยอันเกิดจากการกระท าของมนุษย์ต่อ
ชีวิตและทรัพย์สิน การก่อความไม่สงบ การท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมการตัดไม้ทาลายป่า
หรือภัยอันเกิดจากยาเสพติด เป็นต้น 

กรอบการประสานที่ ๖  อ านาจหน้าที่ของส่วนราชการหรืออ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                หมายถึงการด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ของส่วนราชการ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

กรอบการประสานที่ ๗  องค์ประกอบอ่ืนๆ ของสภาพพื้นที่ ตามความจ าเป็น 
                 หมายถึง ความแตกต่างในสภาพภูมิประเทศ ภูมิอากาศ สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
ชีวภาพ ที่ส่งผลให้การด าเนินโครงการพัฒนาต้องปรับเปลี่ยนไปตามสภาพดังกล่าวตามความจ าเป็น 

 



บัญชีประสานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดย..................(คณะกรรมการประสานแผนฯ อ าเภอ)............................... 
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